- Apprendistato

per quadro superiore
Un’opportunita

col nuovo contratto

&4 Si chiama Contratto di apprendista-
toper guadrosuperioree promette diab-
battere quel muro che spesso '8 tra ra-
gazzi altamente formati e imprese. Per
dar loro una mano interviene il comune

di Brescia. E lo fa insieme all’Universita

degli studi, Apindustria, Consulenti del

lavoro e Fedennanager con il progetto

"Bresciacitta deitalenti". Per orariserva-

ta ai neolaureati, laureandi o dottorandi

di ingegneria, la sperimentazione vuole

creare reali opportunita di lavoro in un

contesto di legalita.

«E importante che passi questa nuova

immagine del contratto di apprendista-

to - ha detto Alberto Pelizzari, presidente

-dell’Ordine dei consulenti del lavoro di

Brescia - che sisvecchie che venga perce-

pito sia dalle aziende che dai giovani co-

me un’ottima opportunita per il primo
ingressonel mondo dellavoro». E contro

Veccessiva burocratizzazione dell’ap-

prendistato, lamentata dagli addettiaila-

+ voii evista nei numeri (-7% di contrattd

. daapprendista aperti nel 2011 nel Nord :

- Ovest) servirebbe piil sinergia tra istitu-

¢ zioni e imprenditori: «F uno strumento

| che &in evoluzione - ha chiarito Roberto

| Zanolini, direttore i Apindustria Bre-

! scia che si occuper di contattare Ie PMI

i - e di conseguenza necessita di questo

i approccio di apertura, con la-volonta di

renderloil pitt possibile strimento di col-

* laborazionen. ,

Una volta aperto il contratto, Papprendi-

sta verra affiancato da un tutor, parte di

Federmanager. Tra gli obiettivi del pro-

getto anche quello di scongitirare 1a fuga

di cervelli da Brescia, «citta universitatia

- ha ricordato 'assessore alle politiche

* glovanili della Loggia, Diego Ambrosi -

che crea ragazzi che hanno delle poten-

. zialita forti, capaci di misurarsi con dei
talenti-a livello nazionale». Al termine
della sperimentazione, e vistl i risubtad,
Taccesso al progetto potrebbe venire
esteso anche agli studenti di altre facol-
ta. Per ora, iragazzi di ingegneria posso-
no candidarsi anche tramite un video di

" autopresentazione. e.bo.




