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RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO CONSUNTIVO 2021
ED AL BILANCIO PREVENTIVO 2023

Gentilissime Colleghe ed egregi Colleghi,

la presente relazione viene posta a corredo del Bilancio consuntivo dellanno 2021, che
illustra V'impiego delle risorse dell’Ordine in tale esercizio, ed al Bilancio preventivo per
I'anno 2023, documento fondamentale per la gestione dellEnte che consente di esplicare la
funzione programmatica riguardante le scelte gestionali che - insieme a quelle prettamente
istituzionali - sono caratteristiche dell’attivita del Consiglio Direttivo.

Gli schemi di bilancio adottati tengono conto dell'impostazione contabile prevista dal
Consiglio Nazionale e, unitamente ai prospetti di dettaglio e alle tabelle di raccordo, sono
idonei a consentire, in maniera chiara e precisa, un’agevole lettura delle singole voci.

Il bilancio d’esercizio & redatto sulla base dei principi della prudenza, della continuita e della
competenza economica e risponde ai requisiti della veridicita, della trasparenza, della
chiarezza e della precisione.

| criteri di valutazione adottati non si discostano da quelli adottati nei precedenti esercizi,
tenuto conto di quanto previsto dal regolamento approvato dal Consiglio Nazionale il
22/09/2017.

i due documenti, Bilancio consuntivo 2021 e Bilancio preventivo 2023, sono stati approvati e
deliberati dal Consiglio Direttivo dell' Ordine nella seduta del 19 aprile 2022, sentito il parere
del Collegio dei Revisori dei Conti, e vengono di seguito illustrati.

i1 Bilancio consuntivo relativo all’'anno 2021, che viene sottoposto alla Vostra approvazione,
evidenzia un avanzo di amministrazione, risultante dalla situazione amministrativa generale
delfesercizio, di euro 163.682,86 (euro 110.024,13 a consuntivo 2020).

I rendiconto finanziario pareggia ad euro 264.294,41 con un avanzo di competenza
dell’esercizio 2021 pari ad euro 38.563,27, mentre lo stato patrimoniale ed il conto
economico, opportunamente riclassificati, presentano un avanzo economico di esercizio di
euro 53.965,67 ed i dati ad essi relativi sono di seguito esposti.

L'elevato risultato economico, rispetto all’andamento degli ultimi anni, & anche frutto della
contrazione inevitabile delle spese che, per effetto del protrarsi del periodo pandemico,
hanno mantenuto una sensibile riduzione rispetto agli impegni economici assunti dall’Ente in
periodi di normale attivita nonche della sopravvenienza attiva rilevata nel corso
deil’'esercizio per effetto della nuova convenzione universitaria che prevede I'erogazione del
contributo annuale nel rispetto delfanno solare e non pil tenendo conto dell’anno
accademico.

Infatti anche durante I'anno 2021 sia le attivitd formative che quelle istituzionali sono
continuate prevalentemente da remoto, evitando quindi 'esborso di spese per I'affitto di
sale per convegni e spese per trasferte dei relatori, nonché per gli spostamenti dei
rappresentanti provinciali del'Ordine verso la sede del Consiglio Nazionale per le consuete
riunioni annuali.

Nell'analisi che segue si riscontra quanto accaduto nell’esercizio appena chiuso.
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BILANCIO CONSUNTIVO 2021

RENDICONTO FINANZIARIO - ENTRATE

L'analisi del rendiconto finanziario evidenzia che le entrate, in termini di accertamenti
complessivi, ammontano a euro 264.294,41 con un incremento di euro 12.932,09, (pari al
saldo tra maggiori entrate di euro 19.262,60 e minori entrate di euro 6.330,51) rispetto al
consuntivo 2020, che chiudeva ad euro 251.362,32.

Preme ricordare che il contributo ordinario di iscrizione & obbligatorio, annuale, non
frazionabile e irrinunciabile. Cio significa che la sospensione dell'iscritto comporta comunque
f'obbligo di corrispondere la quota relativa all'intero anno e che la cancellazione o la
radiazione comportano la cessazione deli'obbligo di pagamento de! contributo a partire
dall'anno successivo alla data del provvedimento definitivo.

Anche nell’'esercizio 2021, come avviene gia dal 2013, la quota di competenza del Consiglio
Provinciale, versata da ciascun iscritto, & stata di euro 410, mentre nel 2012 era di euro 440
per iscritto; cio in quanto il Consiglio Provinciale ha deliberato di mantenere anche per il
2021 la quota annuale di iscrizione all’Ordine inalterata ad euro 600,00, di cui euro 410,00 a
favore del Consiglio Provinciale ed euro 190,00 a favore del Consiglio Nazionale. Tale
“onere” di cui si e fatto carico il Consiglio Provinciale ha determinato per il 2021 minori
entrate di euro 14.580,00 (euro 30 x 486 totale iscritti nel 2021, comprese le STP), incidendo
cosi sul risultato di amministrazione e su quello economico.

Nel rispetto del Regolamento per la Riscossione dei Contributi dovuti dagli iscritti emanato
dal Consiglio Nazionale, ricordiamo inoltre che a partire dal 2015 gli importi degli ulteriori
contributi dovuti dagli iscritti sono i seguenti:

- euro 130,00 per la quota una tantum di iscrizione all'Ordine (sia per il Consulente singolo
che per la nuova STP);

- euro 100,00 per la quota una tantum di iscrizione al registro praticanti;

- euro 330,00 per la quota di iscrizione praticanti per Fintero periodo di 18 mesi, da pagare
con cadenza semestrale ovvero intero importo al momento della conferma di iscrizione al
registro da parte dei praticanti iscritti al semestre prelaurea.

Ricordiamo che il Regolamento emanato dal Consiglio Nazionale, per quanto riguarda i
colleghi che non rispettano il termine di pagamento della quota annuale previsto
attualmente entro il 16 febbraio dell'anno di competenza, ha previsto la messa in mora
automatica dopo 60 gg con l'applicazione di una penale del 5% che sale al 10% a partire dal
1° gennaio dell’'anno successivo, unitamente alla richiesta di apertura di procedimento
disciplinare.

il Consiglio Provinciale ha deliberato inoltre di richiedere, ai sensi dell’art. 15 comma 3 del
regolamento citato, un importo a forfait per diritti di segreteria, oltre alla penale prevista dal
Regolamento Nazionale. Restano comunque a carico dell'iscritto tutte le spese sostenute dal
Consiglio Provinciale per il recupero del credito.

Per quanto riguarda le quote relative agli iscritti, nel corso del 2021 sono state contabilizzate
445 quote di iscrizione (447 quote al 31.12.2020), con minori entrate di pertinenza del
Consiglio Provinciale per euro 820,00; le quote per i nuovi iscritti (15 nel 2021 contro i 9 nel
2020) evidenziano un incremento delle somme di pertinenza del Consiglio Provinciale di
euro 2.460,00; le quote pagate dalle 26 STP ammontano ad euro 10.920,00 (24 nel 2020




rispetto alle 22 del 2019 e alle 19 del 2018) ed evidenziano un incremento di euro 1.080,00
rispetto al 2020.

Rispetto invece al bilancio di previsione 2021 a suo tempo approvato, le entrate complessive
- comprese le partite di giro — sono complessivamente aumentate di 19.554,41 (saldo tra
maggiori entrate 27.655,78 e minori entrate 8.101,37) passando da un previsionale di euro
244.740,00 ad un consuntivo di euro 264.294,41.

Le entrate correnti aumentano di euro 20.794,13 rispetto alle previsioni effettuate (saldo tra
maggiori entrate di euro 26.214,13 e minori entrate di euro 5.420,00), evidenziando in
particolare i seguenti incrementi:

- euro 2.050,00 per quote nuovi iscritti;

- euro 650,00 per quote una tantum nuovi iscritti;

- euro 2.530,00 per quote di iscrizione praticanti;

- euro 900,00 per quota una tantum relativa a nuove iscrizioni di praticanti;

- euro 1.560,00 per contributi straordinari dati dalle more pagate dagli iscrittj;

- euro 70,00 per diritti di segreteria;

- euro 1.040,00 per diritti rilascio del DUI della PEC agli iscritti;

- euro 3,46 per interessi attivi su ¢/c bancario;

- euro 10.370,00 per credito imposta riconosciuto a fronte delle spese per investimenti
pubblicitari 2021 (spese per immagine della categoria) ed euro 1,88 altro credito;

- euro 6.498,00 per credito d’imposta riconosciuto per i canoni di locazione pagati nel 2021
{nuova disposizione per effetto pandemia);

- euro 0,79 per arrotondamenti.

Tra le partite di giro:
- euro 12,14 ritenute diverse;

- euro 9,62 ritenute sindacalj;

- euro 80,00 per quote di competenza del Consiglio Nazionale per iscritti;

- euro 1.330,00 per quote di nuovi iscritti di competenza del Consiglio Nazionale;
- euro 9,89 per partite in sospeso.

Tra i decrementi sono contabilizzati in particolare:

- euro 410,00 per quote iscritti;

- euro 970,00 per quote di iscrizione di STP;

- euro 250,00 per minori diritti liquidazione parcelie;

- euro 750,00 per diritti da Enti Formativi;

- euro 2.500,00 per minor recupero spese corsi aggicrnamento e formazione (corso
Universita che non é stato organizzato nemmeno nel 2021 per effetto della pandemia).

Tra le partite di giro:
- euro 233,45 per ritenute erariali su redditi di lavoro dipendente;

- euro 2.023,28 per ritenute erariali lavoro autonomo;

- euro 84,98 per ritenute previdenziali lavoro dipendente;
- euro 160,00 per ritenute previdenziali collaboratori;

- euro 3,21 per ritenute sindacali;

- euro 179,66 per IVA da split payment.

RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE




Le uscite complessivamente contabilizzate nel rendiconto finanziario ammontano ad euro
225.731,14 con un incremento di euro 21.118,49 {pari al saldo tra maggiori uscite di euro
30.043,36 e minori uscite di euro 8.924,87) rispetto al consuntivo 2020, che chiudeva ad
euro 204.612,65.

Le uscite complessive dell’esercizio 2021, rispetto alle previsioni a suo tempo formulate,
sono complessivamente diminuite di euro 19.008,86 quale sommatoria tra euro 1.441,65
per maggiori uscite ed euro 20.450,51 quali minori uscite, comprensive entrambe le voci
delle partite di giro.

| dettagli e le rispettive evidenze sono riportati negli allegati al bilancio.

Nel rendiconto relativo al 2021 non si rilevano maggiori uscite correnti rispetto al bilancio di
previsione 2021 in quanto, a causa delle misure di sicurezza e prevenzione imposte per
fronteggiare la pandemia, sono state ridotte tutte le attivitd formative e di conseguenza
anche tutte le poste di previsione hanno subito una riduzione.

Nel dettaglio si evidenziano le minori uscite correnti:

- euro 1.949,17 per indennita ai consiglieri;

- euro 612,60 per rimborsi per partecipazione convegni e riunioni nazionali (che si sono
tenute solamente a distanza);

- euro 709,55 per stipendi al personale dipendente;

- euro 165,13 per quota annuale indennita di anzianita;

- euro 1.984,72 oneri previdenziali a carico dell’Ente;

- euro 54,50 assicurazione INAIL;

- euro 1.521,58 per spese di cancelleria e stampati;

- euro 38,77 spese postali e varie;

- euro 703,37 spese energia elettrica gas acqua;

- euro 94,50 premi di assicurazione;

- euro 26,70 manutenzioni macchine ufficio;

- euro 528,08 spese pulizia locali sede;

- euro 294,55 spese affitto locali sede;

- euro 543,83 spese varie di beni e servizi;

- euro 9,91 servizio di vigilanza;

- euro 5.901,50 spese formazione iscritti {corso Universita);
- euro 500,00 spese per iniziative a carattere culturale;

- euro 500,00 coordinamento Consulta Consigli Provinciali Lombardia;
- euro 90,76 commissioni bancarie;

- euro 1.539,92 per imposte, tasse e tributi vari.

§55§§
Il conto economico per 'esercizio 2021 rileva un avanzo di euro 53.965,67, tenuto conto
delle quote di ammortamento di euro 1.209,52, che non vengono evidenziate nei bilanci
finanziari cosi come le partite di giro; sono invece contabilizzate le somme che non hanno
manifestazione finanziaria ma solo economica, come le sopravvenienze attive (euro
15.096,91) e le sopravvenienze passive (euro 1,45).
La struttura patrimoniale del’Ente si rivela ampiamente in attivo evidenziando un
patrimonio netto al 31.12.2021 di euro 173.014,96, aggiornato con il risultato economico
positivo del 2021 pari appunto ad euro 53.965,67.

§§588



Si fornisce di seguito un breve commento alle voci relative al rendiconto finanziario 2021
che chiude con un avanzo di competenza dell’esercizio di euro 38.563,27.

ENTRATE euro 264.294,41

Entrate da contributi degli iscritti euro 212.160,00
il totale di tale voce, al netto di quanto dovuto al Consiglio Nazionale, & relativo a:
» quote diiscrizione di n. 445 colleghi (euro 410,00 ciascuna), pari ad euro 182.450,00;
» quote per n. 15 nuove iscrizioni nel corso dell’anno (euro 410,00 ciascuna), pari ad
euro 6.150,00
una tantum nuovi iscritti (n. 15 per euro 130,00}, pari a euro 1.950,00;
quote annue relative alle iscrizioni al registro praticanti, pari ad euro 6.930,00;
una tantum praticanti (n. 19 per euro 100,00) pari ad euro 1.900,00;
quote di iscrizione di n. 26 STP (euro 410,00 ciascuna + u.t. 130 x 2}, pari ad euro
10.920,00;
entrate straordinarie di euro 1.860,00 relative alle more e agli interessi riscossi dai
Coileghi che hanno versato in ritardo le quote dovute al Consiglio Provinciale.

YV V VY

Y

Entrate per prestazioni di servizi rese agli iscritti euro 5.660,00
In tale voce sono riportate le seguenti specifiche:
> Diritti di segreteria: euro 370,00, riferito agli introiti della segreteria per fe
prestazioni varie rese a favore degli iscritti nel corso dell’esercizio.
> Recupero spese per stampati e tessere riconoscimento - DUl euro 3.040,00
rappresenta quanto versato dai colleghi che hanno “acquistato” o “rinnovato” il DUI.
La procedura é stata modificata prevedendo il pagamento al C.P.O. di un unico
rimborso spese segreteria mentre la quota parte di diritti e spese per PEC e DUl viene
versata direttamente al C.N.O.;
> Diritti da Enti Formativi: euro 2.250,00, rappresenta l'importo che il C.P.O. ha
incassato dagli Enti Formativi, dovuti da questi ultimi per eventi organizzati.

Redditi e proventi patrimoniali euro 103,46
Sono relativi agli interessi netti percepiti sul ¢/c bancario.

Poste correttive e compensative di spese correnti euro 16.869,88
> Recuperi e rimborsi diversi: euro 10.370,00, riferito al credito d’imposta previsto per
investimenti pubblicitari effettuati nel 2021.
» Credito imposta euro 1,88
» Crediti d'imposta per canone di locazione: euro 6.498,00, riferito al credito
d’imposta previsto dal D.L. 34/2020 su canoni di locazione di alcuni mesi del 2021.

Entrate non classificabili in altre voci euro 0,79
> Sono relativi ad arrotondamenti applicati ad alcune voci di spesa.

Entrate aventi natura di partite di giro euro 29.500,28
In questa voce sono comprese le “entrate per partite di giro” delle ritenute erariali,
previdenziali e sindacali quote di competenza del CNO nuovi iscritti; inoltre sono




contabilizzate partite in sospeso per euro 6.009,89 relative all’affitto dei locali per il periodo
gennaio - febbraio 2022 e IVA da split payment euro 9.820,34.

USCITE euro 225.731,14

Spese per il funzionamento degli Organi dell’Ente euro 12.538,23
cosi suddivise:

» Spese per il funzionamento del Consiglio Provinciale: euro 6.050,83;

» Spese per la partecipazione a convegni e riunioni nazionali: euro 3.810,14;

» Assicurazione Consiglieri e Consiglio di disciplina: euro 2.677,26.
Uimporto é relativo a quanto dovuto per i gettoni di presenza ai Consiglieri nel corso del
2021, alle spese autorizzate e regolarmente documentate per le partecipazioni a riunioni
istituzionali a carattere regionale ed al premio di assicurazione pagato a copertura della
responsabilita degli Organismi dell’Ente Provinciale.

Oneri per il personale euro 34.746,10
» Stipendi per il personale dipendente: euro 26.790,89;
» TFR maturato nell’esercizio: euro 2.834,43;
» Oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Ordine: euro 5.015,28;
> INAIL: euro 105,50,
Uimporto & relativo alle spese relative al personale dipendente relative al 2021, oltre
allaccantonamento previsto per il trattamento di fine rapporto.

Acquisto di beni di consumo e di servizi euro 61.578,71
Il totale della voce trova evidenza nel seguente dettaglio:

> Spese per acquisto materiale di consumo, cancelleria e stampati: euro 618,42;

> Spese per collaborazioni e consulenze: euro 4.307,44; 'importo & relativo alle spese
per la consulenza in materia di sicurezza e privacy e per consulenze legali;

» Manutenzioni e riparazioni arredi ed impianti: euro 1.799,61; 'importo & relativo
alla manutenzione e sanificazione degli impianti e degli ambienti lavorativi;

» Spese postali e spedizioni varie: euro 461,23 relative alle spedizioni ordinarie e di
carattere istituzionale ai colleghi ed agli Enti.

> Spese telefoniche e per collegamenti telematici: euro 2.453,18 comprende le spese
per 'abbonamento ai servizi telefonici e telematici sostenuti dall’Ente in base al
contratto stipulato con la societa intred;

> Spese per energia, gas ed acqua: euro 1.360,68; tali spese risultano ridotte rispetto
alla normale spesa sostenuta negli anni proprio a causa deile ridotte attivita
istituzionali svolte in sede per il Covid.

» Premi di assicurazione: euro 1.305,50.

» Manutenzioni macchine ufficio e software: euro 2.751,25; sono spese che si sono
rese necessarie per adeguare i programmi utilizzati.

> Spese di pulizia dei locali della sede: euro 2.971,92; ridotte rispetto al preventivo a
seguito della sospensione delle attivita e dei corsi tenuti presso la sede a causa del
protrarsi del periodo pandemico.

> Spese per affitto locali: euro 26.205,45; si tratta del costo del canone di locazione
per lintero anno di competenza, le cui quote anticipate per i mesi di gennaio-
febbraio 2022 sono state contabilizzate nelle partite in sospeso. L'importo risulta




ovviamente al lordo del credito d’imposta riconosciuto dal DL 34/2020.

» Spese condominiali e oneri accessori: euro 7.008,74.
» Spese varie per beni e servizi: euro 1.456,17.
> Servizio di vigilanza: euro 949,12,
» Centro servizi ISI: euro 7.930,00, relativi al canone di manutenzione ed assistenza e
al servizio di contabilizzazione da parte della ISI informatica e al programma di
protocollo informatico.
Uscite per prestazioni istituzionali euro 82.682,04

Rappresentano il nucleo sia dell’attivita istituzionale che di quella formativa.
Le voci possono essere cosi dettagliate, secondo la classificazione utilizzata nel rendiconto
finanziario:

»

>

Spese per convegni, riunioni ed assemblee: euro 4.962,37; rappresenta l'importo
relativo all’affitto delle sale per convegni e al compenso per i relatori, organizzati
anche in collaborazione con FANCL. Come si pud notare I'importo & particolarmente
ridotto proprio a causa delle misure di contenimento della pandemia che, a partire
dal mese di marzo 2020 e per tutto il 2021, hanno imposto "organizzazione dei corsi
e dei convegni solo a distanza e non pill in presenza.

Spese per la comunicazione e Fimmagine della categoria: euro 34.357,41; & relativo
alle spese sostenute per la comunicazione e la pubblicitd a mezzo stampa. Vale la
pena ricordare che la spesa per promuovere I'immagine della categoria & obbligatoria
come & un obbligo di questo Consiglio Provinciale relazionare annualmente
al’ AGICOM sulle iniziative disposte.

Spese di attivita di collaborazione con altri enti: euro 1.000,00; rappresenta il
contributo erogato ogni anno all’Universita per il Premio Ivo Pennacchio erogato allo
studente pilt meritevole.

Quota associativa Fondazione Bresciana per gli Studi Economico — Giuridici: euro
2.600,00, rappresenta la quota annua di iscrizione a tale organismo che si occupa in
particolare di formazione a favore degli iscritti.

Spese per contributo all’'Universita: euro 25.000,00 rappresenta la somma
annualmente stanziata per il corso triennale in consulenza del lavoro e per FOSMER
(euro 15.000,00), oltre che per le cliniche del lavoro (euro 10.000,00).

Gestione della Segreteria - quota rimborsata all’ ANCL di Brescia: euro 13.762,26; la
somma é relativa al rimborso del 60% del costo di gestione della segreteria sostenuto
dallANCL.

Spese per la formazione professionale degli iscritti: euro 0 (zero) in quanto il corso
universitario non si @ potuto organizzare nel corso del 2021 causa la pandemia.

It totale delle spese interamente dedicate alla formazione professionale degli iscritti, alla
immagine della categoria e alle varie iniziative di carattere culturale, somma quest’anno
ad euro 42.919,78 rispetto ai 31.463,37 del 2020 ed ai 49.736,96 del 2019 per le
motivazioni gia evidenziate.

» Contributo corso praticanti: euro 1.000,00 rappresenta il contributo che il CPO ha
destinato anche per Vanno 2021 allANCL per lorganizzazione del corso di
preparazione all’esame di stato dei praticanti CDL.

Oneri finanziari euro 909,24

La voce é relativa a spese e commissioni bancarie.



Oneri tributari euro 2.260,08
L'importo é riferito a IRAP, ENPDEP e ritenute fiscali sul conto corrente.

Acquisizione di Macchine Ufficio euro 1.516,46
Uscite aventi natura di partite di giro euro 29.500,28
Le voci, raggruppate in tale titolo, rappresentano la contropartita di quelle iscritte tra le
entrate aventi natura di partite di giro.

§5688

RESIDUI ATTIVI E PASSIVI

RESIDUI ATTIVI

I residui attivi dell’esercizio, complessivamente ammontanti ad euro 18.592,01 sono stati
determinati secondo il principio della competenza economica e temporale avendo cura di
imputare all’esercizio in chiusura le quote di costi e ricavi ad esso pertinenti.

Nella voce indicata a bilancio sono presenti:

- quote iscritti da riscuotere;

- i crediti d’'imposta richiesti a fronte di spese di competenza 2021;

- la quota di canone di locazione riferita al periodo gennaio-febbraio 2022;

- gli interessi attivi di conto corrente maturati e non riscossi al 31.12.2021;

- le partite di giro.

Alla data di approvazione del presente consuntivo, non tutte le somme sono state incassate.
In particolare i crediti d'imposta vengono compensati mensilmente e si prevede di
completare {'utilizzo entro il 31.12.2022.

RESIDUI PASSIVI

I residui passivi dell’esercizio (euro 95.145,21) sono costituiti da spese che, pur riferendosi
all'anno 2021, sono state parzialmente regolarizzate nel corso del 2022.

Si tratta essenzialmente dei gettoni di presenza dei Consiglieri per I'anno 2021 per euro
6.050,83; dello stipendio e dei contributi delf'impiegata relativo al mese di dicembre 2021 e
della quota ferie residue 2021 nonché della quota T.F.R.; di alcune fatture ricevute e di
competenza 2021; del rimborso spettante alANCL per la quota del costo di formazione di
competenza dell’Ordine (euro 3.424,45); del rimborso spettante al’ANCL per la quota di
costo per spese di segreteria di competenza dell’Ordine (euro 13.762,26); tutte le partite di
giro riferite alle fatture annotate in questa voce.

Alla data di approvazione del presente consuntivo risulta ancora da pagare il TFR sino ad ora
maturato dalla dipendente dell’Ordine (euro 39.954,59) e il rimborso spese al’ANCL che sara
erogato dopo I'approvazione del presente Bilancio da parte dell’assemblea degli iscritti.

§§8§
BILANCIO PREVENTIVO 2023
Il Bilancio Preventivo per anno 2023 é stato formulato tenendo conto delle effettive

necessita per la gestione dell’Ente, per la copertura delle spese relative alle attivita
istituzionali e secondo il criterio della massima oculatezza.



Per individuare dette necessita si @ fatto riferimento, per quanto possibile, al consuntivo
delle varie poste di entrata e di spesa dell'anno 2021, tenendo altresi conto dell’auspicata
ripresa delle normali attivita istituzionali.

I Consiglio Provinciale ha confermato la quota annuale di iscrizione all’Ordine pari ad euro
600,00 complessivi, di cui euro 410,00 a favore del CPO ed euro 190,00 a favore del CNO.
Siillustrano di seguito le poste piti importanti e significative del Bilancio preventivo 2023.

&Kk

ENTRATE
QUOTE ISCRITTH
It riferimento & relativo al numero degli iscritti (455) e I'importo & quantificato in euro 410,00
per ogni quota.
QUOTE NUOVIISCRITT] - UNA TANTUM NUOQVI ISCRITT!
Sono stati previsti 10 nuovi iscritti nel corso del 2023.
QUOTE ANNUE PRATICANTI - UNA TANTUM PRATICANTI
previsto I'importo del contributo in base all'andamento delle iscrizioni dei praticanti effettivi
QUOTE ISCRIZIONE S.T.P.
La previsione & effettuata tenuto conto dell’andamento delle iscrizioni verificatesi negli
ultimi esercizi.
A tale proposito si riporta 'andamento degli iscritti, dei nuovi iscritti, delle STP, delle nuove
STP “accertati” e dei praticanti effettivi negli ultimi esercizi:

NUOVI NUOVE | PRATICANTI
ISCRITTI ISCRITTI STP STP EFFETTIVI
2004 386 13 86
2005 393 7 96
2006 388 18 94
2007 402 22 84
2008 405 18 55
2009 420 17 36
2010 430 24 41
2011 444 7 54
2012 441 13 54
2013 445 9 41
2014 439 15 64
2015 441 12 49
2016 438 8 5 33
2017 440 11 5 11 36




2018 441 15 16 3 25
2019 446 8 19 3 26
2020 447 10 24 2 28
2021 445 15 26 2 29
2022 455 10 24 0 30 dato previsionale
2023 455 10 25 5 30 dato previsionale

DIRITTI LIQUIDAZIONE PARCELLE & stato previsto un importo in base alle attuali richieste di
asseverazione parcelle.

DIRITTI DI SEGRETERIA

DIRITTI PER RILASCIO DUI

L'importo & stimato rispetto ai soli diritti di segreteria per il rilascio del DUI.

DIRITTI DA ENTI FORMATIVI si e tenuto conto della modifica apportata al regolamento della
formazione in merito alla riduzione dei diritti richiesti per I'organizzazione di percorsi
formativi articolati su pili giornate.

INTERESSI C/C BANCA

ARROTONDAMENTI ATTIVI

Per tutte le voci sopra indicate sono state previste le relative entrate con riferimento al
consuntivo 2021.

dkk

SPESE

COMPENS! E INDENNITA” Al CONSIGLIER! si & tenuto conto, come sempre, delle delibere
assunte in relazione ai gettoni di presenza spettanti ai Consiglieri ed ai Revisori per la
partecipazione alle riunioni del C.P.O.

RIMBORSI PARTECIPAZION! CONVEGNI E RIUNIONI NAZIONALl si @ tenuto conto della
riduzione deliberata dal Consiglio Provinciale in relazione alla diminuzione delimporto dei
rimborsi ai consiglieri che si recano a Roma per motivi istituzionali.

ASSICURAZIONE CONSIGLIERI E_CONSIGLIO DI DISCIPLINA & stata rinnovata la polizza a
copertura rischi per attivita istituzionali del Consiglio Provinciale dell’Ordine e del Consiglio
di disciplina.

COSTO DEL PERSONALE e stato adeguato al nuovo incremento retributivo accordato e
tenuto conto anche del maggior impegno richiesto alla dipendente in relazione agli
adempimenti dell’Ente.

CANCELLERIA E STAMPATI & stata incrementata la posta di spesa in previsione delle maggiori
spese a cui si dovra far fronte.

SPESE AFFITTO LOCALI

La posta e stata adeguata al normale incremento ISTAT presunto.

SPESE PER RIUNIONI, CONVEGNI E ASSEMBLEE & stato incrementato I'importo rispetto al
consuntivo 2021, tenuto conto della auspicata ripresa dei convegni in presenza, in quanto i
consigli provinciali dell’Ordine e dell ANCL hanno deciso di sostenere in egual misura le spese
per garantire la formazione gratuita agli iscritti.
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SPESE PER LA COMUNICAZIONE E L'IMMAGINE DELLA CATEGORIA & stato adeguato
I'importo che viene stanziato ogni anno per le pubblicazioni sui quotidiani locali finalizzate al
consolidamento dell'immagine della nostra categoria.

UNIVERSITA” - FACOLTA’ DI GIURISPRUDENZA

La collaborazione con I'Universita degli Studi di Brescia, gia in corso da molti anni, che ha
contribuito alla realizzazione del corso di laurea breve triennale in “Consulenza del Lavoro e
giurista d’'impresa”, & continuata nel corso del 2021, ed il Consiglio ha confermato di
stanziare anche per il 2023 un contributo di 15.000,00 euro, comprendente il contributo per
VOSMER, oltre ad euro 10.000,00 stanziati per le “Cliniche del Lavoro”.

CONTRIBUTO PREMIO DI LAUREA VO PENNACCHIO & stato confermato anche lo
stanziamento del contributo per il premio di laurea Ivo Pennacchio a cui partecipa in egual
misura il Consiglio del’ ANCL.

SPESE PER LA COLLABORAZIONE CON ALTR! ENTI si & ritenuto di stanziare comungue un
contributo per la collaborazione con I'Universita in vista dell’organizzazione del Corso di
aggiornamento.

CONTRIBUTO ANCL PER GESTIONE SEGRETERIE & stato stanziato un contributo a favore
delPANCL per il funzionamento e la gestione delle segreterie, calcolato sulla base dei bilanci
consuntivi di entrambi gli organismi di categoria in relazione agli accordi sottoscritti. Sulla
base degli accordi presi dai Consigli dell’Ordine e dell’ANCL, & stato previsto un contributo a
favore dell’Associazione costituito dalla differenza tra le spese di gestione delle segreterie,
sostenute rispettivamente da entrambi gli enti, con una partecipazione del 60% in capo
all'Ordine e del 40% in capo al’ANCL.

Il conteggio del contributo avviene solo dopo la chiusura dellesercizio di entrambi gli
Organismi provinciali di categoria e I'importo previsto & imputato tra le voci di spesa.
INIZIATIVE DI CARATTERE CULTURALE é stata prevista una posta quantificandola in base alla
presunta necessita.

COORDINAMENTO CONSULTA CONSIGLI PROVINCIALI LOMBARDIA questa voce & stata
prevista per sostenere le spese per i lavori del coordinamento tra i Consigli Provinciali della
Lombardia.

CONTRIBUTO CORSO PRATICANT!I si & deciso di confermare il contributo di euro 1.000 come
per anno 2021.

Per tutte le altre allocazioni del preventivo relativo al 2023 si & fatto riferimento agli importi
di spesa del consuntivo 2021.

Ringraziando per I'attenzione che mi & stata riservata, sottopongo alla Vostra approvazione il
Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2021 nonché il Bilancio Preventivo dell’esercizio 2023,
restando comunque a Vostra disposizione per ogni ulteriore chiarimento riteneste
necessario.

Il Tesoriere
{vVanda Nolli)
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Ordine dei Consulenti del Lavoro di Brescia
Assemblea annuale degli iscritti
Brescia, 30 GIUGNO 2022
Relazione del Presidente dell’Ordine al bilancio consuntivo 2021 e preventivo 2023

Il bilancio consuntivo 2021 chiude con un avanzo economico di euro 53.965,67 dovuto in
particolare al perdurare della situazione pandemica che, anche per il 2021, ha costretio alla
sospensione di molte aftivita istituzionali e ha imposto al Consiglioc Provinciale dell’Ordine di
organizzare la formazione continua e obbligatoria in modalita a distanza e non in presenza,
permettendo pertanto la riduzione delle spese per I'affitto delle sale convegni.

Il patrimonio netto, quindi, ha avuto un importante incremento rispetto al 31/12/2020 e, al
31/12/2021, ammonta ad euro 173.014,96 rispetto ai 119.049,29 euro deil’anno precedente.

Relativamente al conto economico, il totale dei proventi correnti ha avuto un lieve decremento
rispetto al 2020, nell'ordine di 2.204,50 euro, mentre il totale dei costi rilevati nel 2021 & risultato
nettamente inferiore rispetto a quello dell'anno precedente nell’'ordine di 22.345,54 euro.

In particolare, come si accennava prima, a causa della pandemia a partire dal 9 marzo 2020
sostanzialmente sono stati pochi i convegni organizzati in presenza. Anche le riunioni a livello
nazionale alle quali sono chiamati a partecipare i componenti del Consiglio Provinciale si sono
tenute con collegamenti a distanza, determinando cosi un consistente contenimento delle spese
anche per I'anno 2021.

Vale la pena ricordare nuovamente che, a decorrere dal 2013, il Consiglio Nazionale deli'Ordine
aveva aumentato di 30 euro la quota annuale di iscrizione allordine ma il nostro Consiglio
Provinciale ha rinunciato ad imputare tale aumento ai propri iscritti mantenendo invariata la quota e
di fatto, sobbarcandosene lonere. Questa decisione ha inciso sul patrimonio complessivo
dell'Ordine per 123.810 euro in 9 anni.

Evidenzio come il nostro Ordine Provinciale continui a collaborare in maniera fattiva con
'Universita degli Studi di Brescia, facolta di giurisprudenza, sia da un punto di vista di risorse
umane, grazie alla collaborazione di alcuni colleghi per le varie attivita organizzate con I'Ateneo,
sia da un punto di vista economico finanziando annualmente il corso di laurea in Consulenza del
Lavoro-giurista per l'impresa e 'OSMER con Euro 15.000,00 nonché contribuendo al corso di
cliniche del lavoro con un contributo di Euro 10.000,00 ed infine finanziando, unitamente allANCL
UP, il Premio di Laurea Ivo Pennacchio riconosciuto a favore dello studente che presenta il miglior
elaborato su un tema attribuito da un’apposita commissione.

A settembre del corrente anno partira inoltre una nuova iniziativa con I'Universita di Brescia: un
corso di aggiornamento organizzato con I'ateneo bresciano che vedra i nostri consiglieri delegati,
Nadia Zanini e Mattec Bodei tra membri del comitato scientifico e Matteo Bodei anche tra i docenti
del corso.

In merito alla Formazione Continua ed Obbligatoria, il nostro Consiglio Provinciale, in
collaborazione con il Consiglio Provinciale del’Ancl, fornisce ogni anno gratuitamente ai propri



iscritti la possibilita di ottenere, mediamente, pit del doppic dei crediti formativi necessari per
adempiere a quanto prescritto dal relativo regolamento.

Ricordiamo che i convegni organizzati a distanza durante il 2021 sono stati 10 in materia lavoro, 5
in materia fiscale e 1 in materia deontologica ed inoltre i colleghi hanno avuto la possibilita di
partecipare al corso sull’accertamento ftributario, distribuito su pit incontri mensili e tenuto da una
apprezzata collega iscritta al nostro Albo bresciano.

Tra le azioni per promuovere immagine della categoria, individuate da questo Consiglio ormai da
diversi anni, vi sono le pubblicazioni periodiche e le informazioni su giornali ed emittenti locali,
realizzate non solo in quanto obbligatorie essendo il nostro Ordine un Ente di diritto pubblico, ma
anche e soprattutto perché sono state da sempre ritenute opportune per rendere merito alla nostra
categoria e far conoscere ulteriormente la nostra professione all'esterno.

Infine, una breve considerazione sugli esami di Stato che si sono tenuti quest'anno esclusivamente
con la sola prova orale in presenza: la percentuale di idonei e risuitata buona rispetto a quella delle
sessioni d’esame di anni precedenti e per questo motivo & lecito attendersi per gli anni a venire un
incremento degli introiti a seguito di un maggior numero di iscrizioni all'Ordine.

Il Consiglio Provinciale patrocina il corso di preparazione all'esame di stato organizzato dal’ANCL
provinciale ed eroga un contributo economico.

Il Presidente pro-tempore dell’Ordine Provinciale
Dott. Gianluigi Moretti



RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

AL_BILANCIO CONSUNTIVO 2021 E AL BILANCIO PREVENTIVO 2023

Colleghe e Colleghi,

Il Bilancio Consuntive delle entrate e delle spese relativo all'esercizio finanziario 2021 & stato
predisposto dal Consiglio Direttivo dell’Ordine in conformita ai regolamenti ed alle disposizioni legislative
che disciplinano I'amministrazione e la contabilita degli Enti Pubblici, ed & stato redatto secondo quanto
previsto dal Regolamento approvato dal Consiglio Nazionale dei Consulenti del Lavoro.

Tale documento & stato verificato dal Collegio dei Revisori in tutte le sue componenti, riscontrato
con le scritture contabili correttamente tenute e corredato dai seguenti prospetti:

0 RENDICONTO FINANZIARIO DELLE ENTRATE E DELLE SPESE
DISTINTA DELLE IMMOBILIZZAZIONI
O PREVENTIVO FINANZIARIO DELLE ENTRATE E DELLE SPESE

O

Questo Collegio evidenzia che ha regolarmente partecipato alle riunioni del Consiglio Provinciale e
periodicamente si e riunito per effettuare gli opportuni controlli e riscontri dei documenti contabili.

Precisa inoltre che le funzioni attribuitegli a termini statutari e di Legge consentono al predetto
Organo la possibilita di un controllo di sola legittimita con esclusione, quindi, delle valutazioni di merito che,
owiamente, competono esclusivamente al Consiglio Provinciale; in tale forma ha preso parte alle riunioni,
come sopra ha precisato, partecipando nella discussione limitatamente alla parte relativa ai Bilanci
Consuntivo e Preventivo e loro variazioni.

Questo Collegio ha provveduto a svolgere e opportune verifiche e controlli sul Consuntivo 2021
rilevandone la conformita. In particolare, & stata verificata la concordanza dei dati di bilancio con le
scritture contabili ed i documenti amministrativi, il conto corrente bancario, il conto cassa e le ricevute
relative ai movimenti finanziari.

in merito alle variazioni intervenute nel corso del 2021, apportate al Bilancio di previsione a suo tempo
approvato dall’Assemblea, questo Collegio ha espresso il propric preventivo assenso.

Il Collegio dei Revisori concorda con il Consiglio Direttivo circa i criteri adottati per la formazione del
conto in esame rilevando che:

* Residui attivi e passivi sono stati determinati secondo il criterio della competenza temporale;

¢ la maggior parte dei residui attivi & gia stata incassata nel corrente anno e sono state attivate le
modalita di recupero della parte residus;

¢ il Fondo T.F.R. risulta congruo;

¢ gliammortamenti dei beni strumentali sono stati calcolati secondo le regole deliberate.

Si evidenzia che nel bilancio chiuso al 31.12.2021 rileva un avanzo economico di esercizio pari ad Euro
53.965,67 rispetto ai 44.390,46 dell’anno precedente, mentre il rendiconto finanziario chiude con un
avanzo di Euro 38.563,27 rispetto ai 44.080,80 del 2020.



Il Collegio evidenzia che viene svolto efficacemente il controllo sulla riscossione delle quote e che di
conseguenza vi sono ad oggi poche posizioni morose; nel rispetto delle norme previste dal Codice
deontologico dei Consulenti del Lavoro, si segnala altresi la trasmissione degli atti al Consiglio di Disciplina
relativamente a quei colleghi che, nonostante le numerose e costanti comunicazioni da parte della nostra
segreteria, non hanno provveduto ad onorare il proprio debito entro i termini previsti dal regolamento
della riscossione delle quote.

in considerazione di quanto sopra, il Collegio dei Revisori esprime parere favorevole all'approvazione
del Conto Consuntivo dell’esercizio 2021 cosi come proposto dal Consiglio Direttivo.

PREVENTIVO FINANZIARIO 2023

Questo Collegio esprime inoltre parere favorevole in merito all’attendibilita del Preventivo Finanziario
delle entrate e delie spese per {'anno 2023, predisposto in conformitad con le linee programmatiche del
C.P.O. e nel rispetto dei dettami normativi.

I componenti il Collegio Revisori colgono I'occasione per ringraziare il Consiglio Provinciale per la proficua
collaborazione e per la fiducia loro accordata augurando a tutti un buon lavoro nell’interesse dell’Ordine
di cui si pregiano appartenere.

| Revisori
Annamaria Siragusa
Fabio Fondrieschi

Sarah Carolina Galiteanu



